
Filière Cat Cadre d'emploi Grade Emploi
Postes 

créés

Postes 

pourvus

Temps de 

travail
ETP Statut

Directeur général de 

collectivité ou 

d’établissement 
public

DGS des EPCI de

10 000 à 20 000 

habitants

Directeur général des services 1 1 1
Emploi 

fonctionnel

Directeur général adjoint des 

services
1 1 1

Directeur 1 0 0

Chargé de coopération 1 1 1

Directeur de l'office du 

tourisme
1 1 1

CDI (art. L332-8 

du CGFP)

Responsable comptabilité 1 1 1 Titulaire

Animateur OPAH-RR 1 1 1
CDI (art. L332-8 

du CGFP)

Responsable ressources 

humaines
1 1 1

Comptable 1 1 1

Assistant services techniques 1 1 1

Accueil 1 1 1

Assistant urbanisme 1 1 1

Accueil 1 1 30h00 0,86

Communication 1 1 35h00 1

1 1 29h30 0,84

1 1 25h30 0,73

Ingénieur principal Responsable pôle technique 1 1 1

Ingénieur

Chargé de mission 

environnement habitat 

urbanisme

1 1 1

Domaine et bâtiments publics 1 1 1

Responsable prévention 1 1 1

Technicien 
Responsable entretien et 

voirie
1 1 1

Responsable de centre 

d'exploitation
2 2 2

Agent technique 1 1 1

SPANC 2 2 2

Agent technique 5 4 4

Responsable de centre 

d'exploitation
1 1 1

3 2 2

1 1 16h00 0,46

6 6 35h00 6

1 1 7h00 0,20

1 1 21h00 0,60

1 1 35h00 1

1 1 24h30 0,70 Stagiaire

3 2 2 Titulaire

1 1 1 Stagiaire

1 1 30h00 0,86

1 1 6h00 0,17

Titulaire

Agent technique

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe

Agent technique

Entretien

Adjoint technique 35h00

Cuisine Titulaire

Agent technique

Titulaire

B Technicien 

Technicien principal 

de 1ère classe
35h00 Titulaire

Agent de maîtrise

Titulaire

Titulaire

Adjoint administratif 

principal de 2ème 

classe

Adjoint administratif

Secrétaire médical
CDI (art. L332-8 

du CGFP)

Adjoint administratif 

principal de 1ère 

classe
35h00

T
E

C
H

N
IQ

U
E

A Ingénieur 35h00

C

Agent de maîtrise

Agent de maîtrise 

principal

35h00

Adjoint Technique

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe

35h00

Tableau des emplois de la Communauté de communes Dronne et Belle

au 01/09/2025

Emplois permanents

A
D

M
IN

IS
T

R
A

T
IV

E

A 35h00

Attaché

Attaché principal

Titulaire

Attaché

B Rédacteur
Rédacteur principal 

2ème classe
35h00

C Adjoint Administratif
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Filière Cat Cadre d'emploi Grade Emploi
Postes 

créés

Postes 

pourvus

Temps de 

travail
ETP Statut

Emplois permanents

Animateur principal 

de 1ère classe

Responsable pôle enfance - 

jeunesse
1 1 1 Titulaire

Animateur Animateur culturel 1 1 1
CDD (art. L332-

8 du CGFP)

Animateur multi-média 1 1 1

Responsable ALSH 1 1 1

Aide auxiliaire de puériculture 1 1 28h00 0,80

Responsable accueil jeunes 1 1 1

Animation 5 5 5

Responsable ALSH 1 1 1

Directeur  crèche 1 1 1

10 7 7

5 5 5

1 1 12H00 0,34

Médiatrice 1 1 35h00 1

A 
Educateur de jeunes 

enfants

Educateur de jeunes 

enfants
Chargé de mission parentalité 1 1 35h00 1 Titulaire

Chargé de mission enfance 1 1 1
CDI (art. L332-8 

du CGFP)

Auxiliaire de puériculture 1 0 0 Titulaire

B 

Assistant de 

conservation du 

patrimoine

Assistant de 

conservation du 

patrimoine principal 

de 1ère classe

Chargé de communication - 

traducteur
1 1 35h00 0,60

CDI (art. L332-8 

du CGFP)

Accueil tourisme 2 2 1,80

Responsable du pôle culture 1 1 1

Agent de bibliothèque 2 2 2

Guide touristique 1 1 1
CDI (art. L332-8 

du CGFP)

Accueil tourisme 1 1 1

1 1 1

1 1 1
CDD (art. L332-

8 du CGFP)

Guide touristique 1 1 1 Titulaire

96

Filière Cat Cadres d'emploi Grade Emploi
Postes 

créés

Postes 

pourvus

Temps de 

travail
ETP Statut

A Attaché territorilal Attaché territorial
Coordonnateur ressources 

humaines
2 1 24h30 0,70

CDD (art. L332-

23 du CGFP)

C Adjoint administratif Adjoint administratif Polyvalent 2 0 35h00 0
CDD (art. L332-

23 du CGFP)

T
E

C
H

N
IQ

U
E

C Adjoint technique Adjoint technique Polyvalent 6 4 35h00 2,30
CDD (art. L332-

23 du CGFP)

C
U

L
T

U
R

E
L

L
E

C Adjoint du patrimoine Adjoint du patrimoine Polyvalent 2 0 35h00 0
CDD (art. L332-

23 du CGFP)

M
E

D
IC

O
-S

O
C

IA
L

B
Auxiliaire de 

puériculture

Auxiliaire de 

puériculture
Auxiliaire de puériculture 4 2 35h00 2

CDD (art. L332-

23 du CGFP)

A
N

IM
A

T
IO

N

C Adjoint d’animation
Adjoint d'animation 

territorial
Polyvalent 20 12 35h00 12

CDD (art. L332-

23 du CGFP)

36

Emplois non permanents

A
D

M
IN

IS
T

R
A

T
IV

E

Total : 19,00 17,00

Titulaire

Adjoint du patrimoine

Titulaire

Agent de bibliothèque

Total : 88 82,96

C
U

L
T

U
R

E
L

L
E

C Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine 

principal de 1ère 

classe

35h00

M
E

D
IC

O
-S

O
C

IA
L

E

B 
Auxiliaire de 

puériculture

Auxiliaire de 

puériculture de classe 

supérieure

35h00

Titulaire
Adjoint d'animation 

territorial principal de 

2ème classe

35h00

Adjoint d'animation 

territorial
Animation

Stagiaire

A
N

IM
A

T
IO

N
B Animateur 35h00

C Adjoint d’animation

Adjoint d'animation 

territorial principal de 

1ère classe

35h00
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