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Emplois permanents

Tableau des emplois de la Communauté de communes Dronne et Belle

s . . Postes Postes Temps de
Filiere Cat Cadre d'emploi Emploi o . Statut
créés pourvus travail
Directeur général de
g. . DGS des EPCl de )
collectivité ou R i L . Emploi
. ) 10 000 a 20 000 Directeur général des services 1 1 1 i
d'établissement . fonctionnel
) habitants
public
. Directeur général adjoint des
Attaché principal R 1 1 1
services
Titulaire
A 35h00
Directeur 1 0] o
Attaché
Attaché Chargé de coopération 1 1 1 Stagiaire
Directeur de I'office du ] ] ] CDI (art. L332-
tourisme 8 du CGFP)
Responsable comptabilité 1 1 1 Titulaire
B Rédacteur principal
B Rédacteur R 35h00
2éme classe CDI (art. L332-
Animateur OPAH-RR 1 1 1
8 du CGFP)
Responsable ressources ] ] ]
w humaines
2
=
<
24
5 o B ) Comptable 1 1 1
Z Adjoint administratif
s principal de lere
2 classe
Assistant services techniques 1 1 35h00 1
Accueil 1 1 1 Titulaire
C | Adjoint Administratif Instructeur urbanisme 1 1 1
Adjoint administratif
principal de 2éme
classe
Accueil 1 1 22h30 0,64
Communication 1 1 21h00 0,60
Adjoint administratif 1 1 20h30 084
. P CDD (art. L332-
Secrétaire médical
8 du CGFP)
1 1 25h30 0,73
Ingénieur principal Responsable poéle technique 1 1 1
A Ingénieur 35h00 Titulaire
Chargé de mission
Ingénieur environnement habitat 1 1 1
urbanisme
Technicien principal Domaine et batiments ] ] ]
de lere classe publics
- Technicien principal B . . .
B Technicien N Responsable prévention 1 1 35h00 1 Titulaire
de 2eme classe
. Responsable entretien et
Technicien . 1 1 1
voirie
Agent de maitrise Responsable de centre 5 5 5
principal d'exploitation
Agent de maitrise SPANC 2 2 35h00 2 Titulaire
Agent de maitrise
Agent technique 5 5 5
Responsable de centre ] 1 .
d'exploitation
o ) 35h00
g Adjoint technique
4 principal de 1ére Agent technique 3 3 3
% classe
]
w
=
Animateur 1 1 13h00 1
6 5 35h00 5
Cc Titulaire
Adjoint technique Agent technique 1 1 16h00 0,46
principal de 2éme
‘o ; classe
Adjoint Technique 7 ] 7h00 0,20
1 1 21h00 0,60
Entretien
1 1 1
1 0] 35h00 [0}
Agent technique
Adjoint technique 2 2 2
Stagiaire
1 1 30h00 0,86
Cuisine
1 1 6h00 017 Titulaire
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Filiere Cat

Cadre d'emploi

Emplois permanents

Emploi

Postes
créés

Postes
pourvus

Temps de
travail

Statut

Emplois non permanents

) Animateur principal | Responsable pdle enfance - . )
B Animateur R X 1 1 35h00 1 Titulaire
de lére classe jeunesse
Animateur multi-média 1 1 1
Adjoint d'animation 35h00
territorial principal de Responsable ALSH 1 1 1
1ére classe
Aide auxiliaire de puériculture 1 1 28h00 0,80
Titulaire
Adjoint d'animation | Responsable accueil jeunes 1 1 1
=z territorial principal de
g 2éme classe 7 5 5
<
2
z [of Adjoint d’animation
< n 9 9
Animation 8 8 8
Stagiaire
1 1 12HOO 0,34
Adjoint d'animation
territorial
1 1 10H30 0,30
Responsable accueil jeunes 1 [0] 0 Titulaire
35h00
Responsable ALSH 1 1 1
Educateur de jeunes | Educateur de jeunes B o L . .
w A Chargé de mission parentalité 1 1 35h00 0,80 Titulaire
&l enfants enfants
v}
3 Direct och . . : CDI (art. L332-
4 Auxiliaire de irecteur créche
S Auxiliaire de o 8 du CGFP)
3 B . puériculture de classe 35h00
] puériculture subérieure
p e Auxiliaire de puériculture 1 [0] 0] Titulaire
. Assistant de
Assistant de . . o
R consevation du Chargé de communication - CDI (art. L332-
B consevation du R o 1 1 35h00 0,60
L patrimoine principal traducteur 8 du CGFP)
patrimoine R
de lére classe
Accueil tourisme 2 2 1,80
Adjoint du patrimoine
principal de 1ere Responsable du péle culture 1 1 1
classe
Agent de bibliotheque 2 2 2 Titulaire
4
-
w
x N N
|=_’ Accueil tourisme 1 1 1
3
O C |Adjoint du patrimoine 35h00
1 1 1
Agent de bibliotheque
Adjoint du patrimoine 7 1 1
CDD (art. L332-
8 du CGFP)
1 1 1
Guide touristique
1 1 1 Titulaire

s . . Postes Postes Temps de
Filiere Cat Cadres d'emploi Emploi o . Statut
créés pourvus travail

w . o B o Coordonateur ressources CDD (art. L332-
2 A Attaché territorilal Attaché territorial . 1 1 24h30 0,70
E humaines 23 du CGFP)
&
z
zZ L . . L . . CDD (art. L332-
< C | Adjoint administratif | Adjoint administratif Polyvalent 2 [0] 35h00 0]

23 du CGFP)
5
g L . L . CDD (art. L332-
z Cc Adjoint technique Adjoint technique Polyvalent 4 3 35h00 3
3 23 du CGFP)
o
Y
i . o . o CDD (art. L332-
S C |Adjoint du patrimoine [ Adjoint du patrimoine Polyvalent 4 1 35h00 1
= 23 du CGFP)
3
8
E - - . Adjoint d'animation CDD (art. L332-
§ (o4 Adjoint d'animation o Polyvalent 16 14,5 35h00 14,50
z territorial 23 du CGFP)
<
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